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新”美好蓝图，聚焦湖南石化产业转型升级、洞庭湖生态环境保护和湖湘

文化传承与创新，在化工新材料、电子信息、屈原文化等领域形成了鲜明

的特色。尤其化工新材料领域取得的系列成果在国内外产生了重要影响，

有力支撑了世界领先的岳阳化工新材料基地和产业集群建设。“新一代高

性能苯乙烯类热塑性弹性体成套技术”获国家科技进步二等奖，研发的“特

种环氧树脂”解决了高端芯片封装材料的技术瓶颈。

3.党建和与思想政治工作

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，强化党建引领，

用党的创新理论铸魂育人，构建了“理论武装、实践转化、成果共享”的

“三维机制”，相关成果获省级教学成果奖一等奖。学校被评为全国文明

单位、湖南省首批“三全育人”示范高校等。

4.增设的必要性和不可替代性

（1）必要性

学校所在地岳阳系湖南省域副中心城市、第二大经济体、万亿现代石

化产业的核心基地、万亿电子信息产业的重要基地，是长江经济带、中部

地区崛起、洞庭湖生态经济区等国家战略叠加区。贯彻落实《中共中央 国

务院关于新时代推动中部地区高质量发展的意见》《新时代洞庭湖生态经

济区规划》《湖南省现代化产业体系建设实施方案》等，推进湖南“三高

四新”美好蓝图建设，促进湖南现代石化和电子信息等产业的高质量发展，

亟待在炼化一体化与高端合成材料、先进高分子材料与化学制品、精细化

工与生物质精深加工等领域攻克一系列关键性技术难题，在智能制造、人

工智能、大数据等新技术领域取得新的突破，挖掘新的产业增长点。

破解现代石化产业发展难题，推动电子信息产业突破性发展，迫切需

要依托本地高校的学科优势建设培养高层次人才的博士点，组建高水平科
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研创新团队，承担相关领域的重大重点项目，打造科技创新高地。岳阳及

周边地区现代石化和电子信息产业高层次科研人才极为匮乏。由此可见在

我校增设化学工程与技术、信息与通信工程学科为博士学位授权学科十分

必要和迫切。

（2）不可替代性

湖南省内化学工程与技术学科博士点分布在中南大学、湖南大学、湘

潭大学三所高校，分别聚焦有色金属资源化工、绿色低碳化工、化工过程

模拟与优化等方向，湖南万亿现代石化产业高质量可持续发展亟待在化工

新材料技术方面投入更多的研究力量。湖南省内信息与通信工程学科仅国

防科技大学拥有博士点，主要培养国防工业拔尖人才，难以满足湖南省“数

字政府”“智赋万企”等民用领域高质量发展对高层次人才的需求。

学校工程学科进入全球 ESI 前 1%。化学工程与技术学科长期聚焦化

工新材料研究，依托湖南石化产业集群将学科建在产业链上，形成了独特

优势，处于全国领先地位，是国内一流建设学科、省重点学科。信息与通

信工程学科一直聚焦洞庭湖湿地高光谱遥感图像分类理论与方法研究，服

务于“守护好一江碧水”数字赋能需要，是国内一流培育学科、省重点学

科。学校服务区域经济社会发展，对接湖南现代石化和电子信息产业，构

建了稳固的校企校地合作关系，在支撑岳阳建设世界领先的化工新材料基

地和国内重要的化工新材料产业集群等方面具有不可替代性。

三、师资队伍与水平

1.整体实力

有长江学者、国家杰青、全国劳模、中石化高级专家、全国优秀科技

工作者、教育部“新世纪优秀人才支持计划”人选、国务院政府特殊津贴

专家等国家级、省部级高层次人才 150 余人。
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2.梯队结构

现有专任教师 1112 名，其中具有博士学位教师 511 人，高级专业技

术职务 480 人，二级教授 12人，博导 35 人。

3.教学水平

现有国家级、省级教学科研团队 16个，省级教学能手 7 名，国家级、

省级一流本科课程 90 门，获省级一类教学竞赛奖励 57 项，其中一等奖

14项。

4.培养经验

独立培养硕士毕业生 6 届 1161 人。2018 年起与韩国湖西大学、湖南

大学等高校开展联合培养博士研究生项目，已联合培养博士研究生 26 人。

四、人才培养与质量

1.教育教学与培养质量

形成了完备的人才培养和教学质量监控体系，建有一流本科专业、综

合改革试点专业、特色专业、重点专业等国家级 17个，省级 35 个。近 5

年获省级教学成果奖 17 项，其中一等奖 3 项。学生获省级以上学科竞赛

奖励 2784 项，其中国家级奖励 452 项；研究生主持科研项目 496 项，发

表核心期刊论文 643 篇，历年各级研究生学位论文抽检合格率 100%。

2.学风建设与社会评价

坚持弘扬爱心育人传统，通过教育引导、文化熏陶、制度保障和言传

身教，形成了优良的教风学风。学生综合素质高，就业情况好，学校获评

“全国普通高校毕业生就业工作先进集体”。

3.研究生培养方案

积极探索博士研究生培养模式，科学制定博士研究生培养方案和教学

大纲等，启动了博士研究生公共课程建设，构建了完整的学位与研究生教
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育工作规章制度体系和质量保障体系。

五、科学研究与贡献

1.学科与平台

有国内一流建设学科、国内一流培育学科、省级重点学科、省级重点

建设学科共 9 个；省重点实验室、省工程研究中心、省高校“2011 协同

创新中心”、省社科研究基地、中国机械工业重点实验室等省部级平台

31个。

2.项目与成果

近 5 年，获科研项目 2530 项，其中国家级项目 83项；教师发表学术

论文 2407 篇，其中 SCI、EI 收录 1124 篇，CSSCI 收录 113 篇；咨询报告

成果 59篇，其中获得省部级成果应用或省部级领导批示 15项；出版学术

专著 59部，获得授权发明专利 146 件；获省部级奖励 20项。

3.创新与贡献

充分利用区域优势产业，聚焦绿色化工重要创新需求，攻克了数十项

关键技术，产出了“特种环氧树脂”“新型碳基功能材料”“氢能技术”

等一系列原创性成果，解决了高端芯片封装等“卡脖子”难题，产生经济

效益超 100 亿元；围绕屈原文化、洞庭湖生态文化、红色文旅产业等领域

开展了系统研究，有力推动了地方文化事业的繁荣发展。

六、条件支撑与管理

1.保障条件

教学用房面积 26 万平方米，实验室面积 7.6 万平方米，教学科研仪

器设备总值 3 亿元；中文藏书 160.9 万册，外文藏书 4.1 万册，中外文纸

质期刊 652 种，电子期刊 6 万余种；信息化建设水平走在全省高校前列。
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2.学术交流

近 5 年召开国际国内学术会议 30 余场，承办了精细化工国际学术研

讨会、机器人视觉感知与控制技术前沿高端创新论坛、湘语国际学术研讨

会等重要学术会议，与海外 8 个国家的高校建立了合作办学关系。

3.管理制度

修订完善了《湖南理工学院章程》《学术委员会章程》以及系列配套

制度，构建了完善的现代大学制度体系。研究生教育管理机构健全、制度

完善、环节到位。


